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Zatqcznik nr 4: Regulamin Projektu ,, W drodze do JaZDAMowego rozwoju zawodowego”

REGULAMIN PROJEKTU
»W drodze do JaZDAMowego rozwoju zawodowego”
Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Os Priorytetowa 11, Dziafanie: 11.1 Wtgczenie spoteczne

10.

11.

na obszarach objetych LSR

§1
INFORMACJE OGOLNE

Projekt ,W drodze do JaZDAMowego rozwoju zawodowego”, zwany dalej Projektem jest
realizowany przez PPHU NW-BD EFEKT Nikodem Dolata (zwanym dalej Grantobiorcg).

Projekt jest wspotfinansowany ze sSrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020,
Dziatanie 11.1 Wtaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR.

Projekt jest realizowany w okresie od 01.05.2022 r. do 31.01.2023 .

W przypadku wystgpienia sity wyzszej np. COVID, dopuszcza sie mozliwos¢ przedtuzenia czasu
realizacji Projektu oraz realizacje wszystkich mozliwych dziatan w formie zdalne;j.

Projekt jest realizowany na obszarze wskazanym w Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokét Szlaku Piastowskiego tj. powiatu mogilenskiego.

Biuro Projektu znajduje sie w Miejsko - Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej, ul. Rynek 10, 88-
300 Mogilno, strona internetowa: https://jazdam.pl/, telefon: 506 506 886.

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i udzialu we wszystkich formach wsparcia
realizowanych w ramach Projektu.

Zobowigzania stron, w tym szczegdtowe prawa i obowigzki stron, zostaty okreslone w umowie
uczestnictwa w projekcie ,,W drodze do JaZDAMowego rozwoju zawodowego”.

Celem Projektu jest zwiekszenie aktywnej postawy spoteczno-zawodowej u 15 oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujgcych na terenie LSR, do 31.01.2023 r.
Projekt realizowany bedzie zgodnie z zasadami polityki rdwnych szans kobiet i mezczyzn
i niedyskryminacji.

Dziatania projektowe beda realizowane w trosce o zachowanie zasady zréwnowazonego rozwoju,
nie naruszajac istniejagcego stanu srodowiska naturalnego oraz w oparciu o poszanowanie dla
ochrony przyrody, klimatu i zasobéw wodnych.

Stownik pojec:

Grantobiorca — PPHU NW-BD EFEKT Nikodem Dolata, ul. Okrezna 15/26, 88-192 Piechcin.

Projekt objety grantem—, W drodze do JaZDAMowego rozwoju zawodowego”.

Kandydat — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie na podstawie zasad
okreslonych w niniejszym regulaminie.

Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, bezposrednio korzystajgca ze
wsparcia w Projekcie.

Osoba niepracujaca na dzien przystgpienia do Projektu — osoby bierne zawodowo oraz osoby ze
statusem osoby bezrobotnej.

ISR — Indywidualna Sciezka Reintegracji, czyli zindywidualizowana $ciezka wsparcia planowana dla
uczestnika Projektu.
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Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
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§2
GRUPA DOCELOWA PROJEKTU

Projekt adresowany jest do 15 oséb, w tym 6 kobiet i 9 mezczyzn, spetniajgcych nastepujgce kryteria
dostepu:

a)

osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, tj. spetniajagce przynajmniej jedna
z ponizszych przestanek:

osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczern pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng,
tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej — Zrédlo weryfikacji: osSwiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg) lub zaswiadczenie z osrodka
pomocy spotecznej, przy czym nie ma obowigzku wskazywania, ktéra przestanka okreslona w/w
ustawie zostata spetniona,

osoby o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
— Zrédto weryfikacji: oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosSci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg) lub zaswiadczenie z wiasciwe] instytucji, przy czym nie ma
obowigzku wskazywania, ktora przestanka okreslona w w/w ustawie zostata spetniona,

osoby przebywajace w pieczy zastepczej, w tym rowniez osoby przebywajace w pieczy zastepczej
na warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepcza, rodziny przezywajgce trudnosci
w petnieniu funkcji opiekuniczo wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011
r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — Zrodfo weryfikacji: oswiadczenie uczestnika
lub jego opiekuna prawnego w przypadku osdéb niepetnoletnich np. rodzica zastepczego
(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda) lub
zaswiadczenie z wiasciwej instytucji lub zaswiadczenie od kuratora,

osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano s$rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich — Zrédto weryfikacji: osSwiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg) lub zaswiadczenie od kuratora lub zaswiadczenie
z zaktadu poprawczego lub innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujgcej sie pracg z
nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym lub inny dokument
potwierdzajgcy zastosowanie sSrodkow zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci,
osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2017
r. poz. 2198 z pdin. zm.) — Zrédto weryfikacji: os$wiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda) lub zaswiadczenie z o$rodka
wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii

osoby z niepetnosprawnoscia, tj. osoby z niepetnosprawnoscia w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020 lub uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w rozumieniu
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 — Zrddto weryfikacji: odpowiednie orzeczenie
lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia,

cztonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osobg z niepetnosprawnoscig, o ile co
najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad osobg
z niepetnosprawnoscia — Zrddfo weryfikacji: osSwiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczenn niezgodnych z prawdg) lub inny dokument
potwierdzajgcy w/w sytuacje,
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osoby potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — Zrddfo weryfikacji: o$wiadczenie
uczestnika lub jego opiekuna, jesli niemozliwe jest uzyskanie oswiadczenia uczestnika
(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczed niezgodnych z prawda) lub
zaswiadczenie od lekarza lub odpowiednie orzeczenie lub inny dokument poswiadczajacy stan
zdrowia,

osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-
2020 - Zrédto weryfikacji: oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg) lub zaswiadczenie od wtasciwej instytucji lub inny dokument
potwierdzajgcy w/w sytuacje,

osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnosci w formie dozoru elektronicznego — Zrddto
weryfikacji: oSwiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdg) lub zaswiadczenie od wtasciwej instytucji lub inny dokument
potwierdzajgcy w/w sytuacje,

osoby korzystajgce z PO PZ — Zrédfo weryfikacji: o$wiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg) lub inny dokument
potwierdzajgcy korzystanie z PO PZ.

osoby zamieszkujgce na obszarze objetym LSR Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi
wokot Szlaku Piastowskiego, tj. powiatu mogileriskiego (w rozumieniu kodeksu cywilnego)
[weryfikacja na podstawie formularza  zgtoszeniowego zawierajgcego  pouczenie
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda],

osoby, ktdre nie uczestniczyly wczesniej i nie uczestnicza w projektach objetych grantem
dofinansowanych ze $rodkéw LSR Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Sasiedzi wokdt Szlaku
Piastowskiego do roku 2023 [weryfikacja na podstawie formularza zgtoszeniowego zawierajgcego
pouczenie o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg],

osoby niepracujgce na dzien przystapienia do projektu [weryfikacja na podstawie zaswiadczenia
z PUP lub ZUS],

W przypadku ztozenia oswiadczenia niezgodnego z prawdg uczestnik moze zosta¢ zobowigzany do
zwrotu catkowitego kosztu uczestnictwa w projekcie wraz z kosztami administracyjnymi.

§3

REKRUTACJA DO PROJEKTU
Rekrutacje poprzedzi akcja informacyjna. Wykorzystane w tym celu zostang media
spotecznosciowe (fanpage), strona www Grantobiorcy, przestanie informacji do instytucji
z terenu LSR (m.in. do organizacji pozarzadowych, JST (Urzedy Miasta/Gminy) i instytucjach jej
podlegtych (m.in. GOPS), szkét oraz do wtasciwych terytorialnie OWES, PCPR, PUP.
Przewidziano jeden nabdr uczestnikéw, w terminie ktory zostanie wskazany na stronie www
Grantobiorcy. W przypadku niewystarczajacej liczby oséb zakwalifikowanych do udziatu
w Projekcie przewiduje sie wydtuzenie procesu rekrutacji na analogicznych zasadach, ze
wskazaniem terminu naboru na stronie www Grantobiorcy.
Dokumenty rekrutacyjne w formie papierowej bedg dostepne w biurze Projektu i podczas spotkan
informacyjnych organizowanych na terenie objetym LSR oraz w formie elektronicznej do pobrania
ze strony www Grantobiorcy.
Komplet dokumentdéw rekrutacyjnych obejmuje formularz rekrutacyjny wraz z zatgcznikami,
tj. odpowiednimi zaswiadczeniami badZz oswiadczeniami potwierdzajgcymi przynaleznosé
kandydata do grupy docelowej. Formularz rekrutacyjny nalezy wypetni¢ zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatgcznik do niniejszego regulaminu.
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Wypetnione przez kandydatéw dokumenty rekrutacyjne bedzie mozna dostarczy¢ osobiscie do
biura Projektu lub przesta¢ pocztg/kurierem na adres biura Projektu lub mailowo (w formie
zeskanowano podpisanego dokumentu) na adres biuro@jazdam.pl. Dla os6b majacych trudnosci
z dostarczeniem formularza (spowodowane ograniczeniami mobilnosciowymi wynikajgcymi
z niepetnosprawnosci) dostepna jest mozliwos¢ odbioru dokumentéw przez pracownika projektu.

Zgodnie z ,,Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkédw w ramach Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata

2014-2020” w przypadku braku mozliwosci uzyskania pisemnego potwierdzenia spetnienia

kryteriéw kwalifikowalnosci uczestnika projektu oraz przyjecia do wiadomosci o przetwarzaniu

danych osobowych w postaci wtasnorecznie ztozonego podpisu zastosowywanie majg ponizsze
procedury:

a) w przypadku oséb ubezwtasnowolnionych formularz oraz wszelkg dokumentacje projektowg
podpisuje opiekun prawny,

b) w przypadku osdb nieubezwtasnowolnionych, ktore nie potrafig samodzielnie sie podpisac
przyjmowana jest nastepujgca procedura:

— wyrazenie zgody przez opiekuna Kandydata, posiadajagcego upowaznienie notarialne do
podejmowania decyzji dotyczacych leczenia i postepowania medycznego,

— ztozenie przez opiekuna Kandydata adnotacji na formularzu zgtoszeniowym informujacej,
iz chory nie potrafi sie podpisaé. Wéwczas nastepuje ztozenie o$wiadczenia poprzez tuszowe
odcisniecie palca na dokumencie w obecnosci opiekuna i personelu projektu. Przy odcisku
palca opiekun wpisuje imie i nazwisko chorego i umiesci swdj podpis. Ztozenie takiego
oswiadczenia nastepuje w warunkach umozliwiajgcych kandydatowi skupienie i petne
zapoznanie sie z trescig sktadanych oswiadczen.

Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi. Osoba chetna do udziatu w Projekcie zobowigzana

jest do podania informacji zgodnych ze stanem faktycznym oraz do wypetnieniu dokumentow

w sposdb kompletny i czytelny.

Ztozone dokumenty bedg podlegaty ocenie formalnej — zgodnie z kryteriami obligatoryjnymi

(dostepu) i ocenie merytorycznej — zgodnie z kryteriami punktowymi. Do oceny merytorycznej

dopuszczone zostajg wytgcznie formularze, ktére spetniajg kryteria formalne. Oceny formularzy

dokonajg pracownicy biura Projektu.

Kryteria formalne (dostepu) zostang zweryfikowane poprzez odpowiedz na ponizsze pytania:

a) czesé pierwsza — kompletnosé i poprawnosé dokumentéw:

— czy formularz zostat ztozony we wtasciwym miejscu i czasie, z zastrzezeniem ze decydujacy jest
moment wptywu, a nie data nadania,

— czy formularz zostat ztozony na obowigzujacym wzorze,

— czy formularz jest kompletny (posiada wszystkie strony),

— czy wszystkie wymagane pola zostaty wypetnione,

— czy we wskazanym miejscu formularz zostat podpisany ze wskazaniem daty (dotyczy zaréwno
formularza, jak i klauzuli RODO),

— czy zataczono wszystkie zadeklarowane w formularzu rekrutacyjnym zatgczniki.

b) czes¢ druga — przynaleznosc do grupy docelowej:

— czy kandydat jest osobg zagrozong ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym [weryfikacja na
podstawie oswiadczenia kandydata na uczestnika z pouczeniem o odpowiedzialnosci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg lub zaswiadczenia, zgodnie z zapisami § 2 pkt. a)],

— czy kandydat zamieszkuje na obszarze objetym LSR Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Sgsiedzi wokdt Szlaku Piastowskiego (tj. powiat mogilenski) [weryfikacja na podstawie
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formularza zgtoszeniowego zawierajgcego pouczenie o odpowiedzialnosci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawda],

— czy kandydat jest osobg, ktéra nie uczestniczyta i nie uczestniczy w innych w projektach
objetych grantem dofinansowanych ze srodkéw LSR Lokalna Grupa Dziatania Sgsiedzi wokét
Szlaku Piastowskiego [weryfikacja na podstawie formularza zgtoszeniowego zawierajgcego
pouczenie o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawds],

— czy kandydat jest osobg niepracujgcg w chwili przystgpienia do Projektu [weryfikacja na
podstawie zaswiadczenia z PUP lub ZUS],

— czy kandydat ztozyt oswiadczenie dot. gromadzenia, przetwarzania i przekazywania danych
osobowych na potrzeby rekrutacji do Projektu oraz zobowigzat sie do przekazania informacji
na temat sytuacji po opuszczeniu Projektu [weryfikacja na podstawie os$wiadczenia
w formularzu] —warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest przekazanie danych typu pte¢, status
na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie potrzebnych do monitorowania wskaznikéw kluczowych
oraz przeprowadzenia ewaluacji.

Kryteria merytoryczne — punktowe (sumujgce sie do maksymalnie 8 punktéow), zgodnie

Z ponizszymi zasadami:

— kobiety zarejestrowane jako bezrobotne +2 punkty [weryfikacja na podstawie ptci wskazanej
w formularzu oraz zaswiadczenia z PUP],

— osoby mtode (ponizej 25 roku zycia) zarejestrowane jako bezrobotne +2 punkty [weryfikacja
na podstawie daty urodzenia wskazanej w formularzu oraz zaswiadczenia z PUP],

— osoby niepetnosprawne zarejestrowane jako bezrobotne +2 punkty [weryfikacja na podstawie
odpowiedniego orzeczenia lub innego dokumentu poswiadczajgcego stan zdrowia oraz
zaswiadczenia z PUP],

— osoby powyzej 45 roku zycia zarejestrowane jako bezrobotne +2 punkty [weryfikacja na
podstawie daty urodzenia wskazanej w formularzu oraz zaswiadczenia z PUP],

— o0soby zarejestrowane jako bezrobotne z wyksztatceniem podstawowym lub gimnazjalnym
oraz z wyksztatceniem zawodowym +2 punkty [weryfikacja na podstawie wyksztatcenia
wskazanego w formularzu oraz zaswiadczenia z PUP],

— o0soby spoza grup defaworyzowanych - 0 punktéw.
Formularze niekompletne lub zawierajgce uchybienia formalne podlegajg uzupetnieniu, kandydat
ma mozliwos$¢ jednorazowego uzupetnienia ztozonego formularza w terminie 3 dni roboczych od
dnia przekazania informacji o koniecznosci uzupetnienia brakéw/btedéw. W przypadku, gdy nie
nastgpi prawidtowe uzupetnienie brakdéw/btedéw w wyznaczonym terminie, formularz zostaje
odrzucony. Uzupetnienie mozliwe jest jedynie w przypadku wystgpienia nastepujgcych brakdéw lub
btedéw oczywistych:
brak daty lub podpisu,
niewypetnione pola w formularzu,
— brak co najmniej jednej strony w formularzu,
brak ktéregos z zatgcznikow.
Po zakonczeniu naboru, na podstawie oceny merytorycznej (punktowej) utworzona zostanie lista
rankingowa i rezerwowa wedtug malejacej liczby punktéw. Osoby, ktére spetnig wymogi (kryteria
formalne — dostepu), ale nie zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie z powodu braku
miejsc, zostang umieszczone na liscie rezerwowej. W przypadku takiej samej liczby punktéw
uzyskanych przez kandydatéw o zakwalifikowaniu do Projektu decydowac bedzie kolejnosé
zgtoszen.
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Osoby z listy rezerwowej bedga kwalifikowane do Projektu w przypadku rezygnacji lub wykreslenia
0s6b z listy rankingowe;j.

Po zakwalifikowaniu do Projektu z uczestnikami podpisywana bedzie umowa uczestnictwa
w Projekcie, na wzor kontraktu socjalnego. Warunkiem koniecznym przystgpienia do Projektu jest
podpisanie oswiadczenia o przetwarzaniu danych osobowych i ztozenie deklaracji uczestnictwa
w projekcie objetym grantem wraz z danymi uczestnika projektu objetego grantem otrzymujgcego
wsparcie w ramach EFS, zgodnie z zatgcznikiem do wzoru umowy uczestnictwa w Projekcie.

§4

FORMY WSPARCIA W PROJEKCIE
Wsparcie udzielane bedzie na podstawie umowy uczestnictwa w Projekcie i obejmowaé bedzie
indywidualnie dobrane instrumenty aktywnej integracji (okre$lone w ramach ISR — Indywidualnej
Sciezki Reintegracji, ktérej opracowanie stanowi pierwsze dziatanie w projekcie, dopuszcza sie
mozliwo$¢ aktualizacji ISR w trakcie uczestnictwa w projekcie). W ramach wsparcia kazdy uczestnik
skorzysta z minimum jednego instrumentu aktywnej integracji w ramach $ciezki spotecznej i/lub
zawodowej.
Wsparcie w projekcie obejmuje dwie Sciezki: aktywizacji spotecznej i aktywizacji zawodowej.
Sciezka spofeczna, obligatoryjna dla wszystkich uczestnikéw, obejmuje:
a) poradnictwo psychologiczne — wsparcie indywidualne,
b) warsztaty z zakresu instrumentéw aktywizacji spotecznej — wsparcie grupowe.
Sciezka zawodowa, realizowana po wzmocnieniu potencjatu spotecznego i osobistego uczestnikdw
zostaje obejmuje:
a) doradztwo zawodowe,
b) kursy i szkolenia — zwigzane z preferencjami i oczekiwaniami uczestnikdw projektu.

Sciezka zawodowa stanowic¢ bedzie uzupetnienie pozostatych dziatan aktywizacji i przygotowujacych do
funkcjonowania w spoteczenstwie. Ustugi o charakterze zawodowym nie bedg stanowity pierwszego
elementu wsparcia i Swiadczone bedg po wzmocnieniu potencjatu spotecznego i osobistego
uczestnikow.

5.

Uczestnikom biorgcym udziat w Projekcie zagwarantowane zostanie:
a) pomoce dydaktyczne w ramach realizowanych kurséw (podreczniki, materiaty audio, skrypty

itp.),

b) zaswiadczenia i certyfikaty potwierdzajgce efekty szkolen, warsztatow,

c) wyzywienie obejmujace obiad oraz przerwe kawowg na zajecia trwajgce co najmniej 6 godzin
w ciggu dnia,

d) S$rodki ochrony osobiste;j.

§5
ZAKONCZENIE | PRZERWANIE UDZIALU W PROJEKCIE

Zakoriczenie udzialu w Projekcie jest réwnoznaczne ze zrealizowaniem zgodnie z ISR catej
zaplanowanej dla danego uczestnika Sciezki wsparcia, z zastrzezeniem ze w trakcie uczestnictwa
w Projekcie mozliwa jest aktualizacja ISR przez psychologa oraz doradce zawodowego, w zakresie
zaakceptowanym przez uczestnika Projektu (zakoriczenie uczestnictwa we wszystkich formach
wsparcia przewidzianych dla danego uczestnika w ramach Projektu).

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje
poprzez ztozenie pisemnego os$wiadczenia uczestnika Projektu ze wskazaniem obiektywnych
przestanek uniemozliwiajacych korzystanie ze wsparcia.
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Oswiadczenie uczestnika nalezy ztozy¢ najpdiniej w terminie 3 dni od przerwania udziatu
w Projekcie.

Rezygnacja z udziatu w Projekcie kazdorazowo jest rozpatrywana przez Realizatora Projektu
i w przypadku braku wskazania obiektywnych powoddw przerwania udziatu w Projekcie moze
powodowac obcigzenie kosztami organizacji wsparcia udzielonego na rzecz danego uczestnika
obejmujacego rowniez koszty administracyjne.

Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ustepie 2 niniejszego paragrafu moga wynikac
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez
uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie. Jako obiektywng przestanke przerwania
udziatu w Projekcie kazdorazowo traktuje sie podjecie pracy badZ rozpoczecie prowadzenia
dziatalno$ci gospodarcze;.

Grantobiorca zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikéw Projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad wspodtzycia spotecznego
w szczegblnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego uczestnika lub pracownika
Projektu, udowodnionego aktu kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu oraz uczestniczenia
w Projekcie pod wyptywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych.

W sytuacji skreslenia uczestnika z listy uczestnikdw Projektu w zwigzku z wystgpieniem sytuacji
wskazanych w ustepie 6 niniejszego paragrafu, uczestnik Projektu zobowigzany jest do zwrotu
Grantobiorcy petnych kosztéw organizacji wsparcia, w tym kosztéw administracyjnych.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE
Grantobiorca zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia

dodatkowych postanowien.

Zmiany niniejszego regulaminu dokonywane sg w formie pisemnej i podawane do wiadomosci
na stronie internetowej Grantobiorcy.

W kwestiach nieujetych w niniejszym Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Grantobiorca.
Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do Grantobiorcy.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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